Feuerwehrsatzung der Gemeinde Kurort Jonsdorf

Der Gemeinderat der Gemeinde Kurort Jonsdorf hat am 15.03.2017 auf Grund von

1) § 4 Abs. 1 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen (SachsGemO) in der Fassung der

Bekanntmachung vom 3. Marz 2014 (SachsGVBI. S. 146), zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom
13. Dezember 2016 (SachsGVBI. S. 652) geandert

und

2) § 15 Abs. 4 des Sichsisches Gesetzes iber den Brandschutz, Rettungsdienst und
Katastrophenschutz (SéchsBRKG) vom 24. Juni 2004 (SichsGVBI. S. 245, 647) (1), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 10. August 2015 (SachsGVBI. S. 466)

die nachfolgende Satzung beschlossen:
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§1
Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr der Gemeinde Kurort Jonsdorf ist als Einrichtung der Gemeinde ohne eigene
Rechtspersonlichkeit.

Sie besteht aus einer Freiwilligen Feuerwehr und ist Mitglied im Kreisfeuerwehrverband ,Gorlitz
e\V.”

(2) Die Freiwillige Feuerwehr fiihrt den Namen »Freiwillige Feuerwehr Kurort Jonsdorf”.

(3) Neben der aktiven Abteilung bestehen eine Alters- und Ehrenabteilung und gegebenenfalls eine
Jugendfeuerwehr.

(4) Der Freiwilligen Feuerwehr kénnen férdernde Mitglieder angehéren.

Fordernde Mitglieder kénnen juristische und natiirliche Personen sein, die durch Beitrige die
Aufgaben im Brandschutz unterstiitzen. Sie gelten nicht als Mitglieder entsprechend § 18 (1) des
Sdchsischen Brandschutzgesetzes, sind aber zu geeigneten Versammlungen mit einzuladen.



(5) Die Leitung der Feuerwehr obliegt dem Gemeindewehrleiter und seinen Stellvertretern. Bei
mehreren Stellvertretern ist die Reihenfolge der Vertretung festzulegen.

§2
Pflichten der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr hat die Pflichten

* Menschen, Tiere und Sachwerte vor Brianden zu schiitzen,

* bei offentlichen Notstinden, die durch Naturereignisse oder andere Ursachen verursacht sind, der
Bekampfung von Katastrophen, im Rahmen des Rettungsdienstes und der Beseitigung von
Umweltgefahren technische Hilfe zu leisten

* nach MaRgabe der §§ 22 und 23 SichsBRKG Brandverhutungsschauen und Brandsicherheitswachen
durchzufiihren

(2) Aufgrund landesrechtlicher Bestimmungen nimmt die Feuerwehr Aufgaben im Katastrophen-
schutz wahr.,

(3) Der Birgermeister oder sein Beauftragter kann die Feuerwehr zu Hilfeleistungen bei der
Bewaltigung besonderer Notlagen heranziehen.,

(4) Bei der Ausiibung ihres Dienstes sind die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr stets im Auftrag
der Gemeinde Kurort Jonsdorf tatig. '

§3

Aufnahme in die Feuerwehr
(1) Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die aktive Feuerwehr sind:

+ fir die aktive Abteilung das vollendete 16. Lebensjahr,

* die Erflillung der gesundheitlichen Anforderungen an den Feuerwehrdienst,
* die charakterliche Eignung,

* eine Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit,

* die Bereitschaft zur Teilnahme an der Ausbildung

Die Bewerber dirfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Abs. 4 SichsBRKG sein. Bei Minderjahrigen
muss die Zustimmung der Erziehungsberechtigten vorliegen.

(2) Die Bewerber sollten in der Gemeinde wohnhaft sein und in keiner anderen Hilfsorganisation
aktiv téatig sein. Der zustandige Gemeindefeuerwehrausschuss kann Ausnahmen zulassen.

(3) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Gemeindewehrleiter zu richten. Uber die Aufnahme
entscheidet der Gemeindewehrleiter nach Anhorung des Feuerwehrausschusses. Neu
aufgenommene Mitglieder der Feuerwehr werden vom Gemeindewehrleiter durch Handschlag
verpflichtet, wobei § 18 SachsBRKG zu beachten ist.

(4) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Grinde flir eine Ablehnung des
Aufnahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich mitzuteilen.

(5) Jeder Angehdrige der Feuerwehr erhilt bei seiner Aufnahme einen Dienstausweis und die
Feuerwehrsatzung der Gemeinde Kurort Jonsdorf in der jeweils glltigen Fassung.
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§4
Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes

(1) Der ehrenamtliche aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehérige der Feuerwehr

* das 65. Lebensjahr vollendet hat,

* aus gesundheitlichen Griinden zur Erfiillung seiner Dienstpflichten dauernd unfihig ist,
" ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 18 Abs. 4 SichsBRKG wird oder

* entlassen oder ausgeschlossen wird.

Die unter ersten und zweiten Anstrich genannten Kameraden werden automatisch in die Alters- und
Ehrenabteilung tbernommen, sofern der Betroffene nichts anderes erklart. Die Einsatzkleidung ist
abzugeben.

(2) Ein Feuerwehrangehériger ist auf seinen Antrag zu entlassen, wenn der Dienst in der Feuerwehr
fur ihn aus persénlichen oder beruflichen Griinden eine besondere Harte bedeutet.

(3) Ein Feuerwehrangehériger hat die Verlegung seines stindigen Wohnsitzes in eine andere
Gemeinde unverziiglich dem Gemeindewehrleiter schriftlich anzuzeigen. Der Feuerwehrangehérige
ist auf schriftlichen Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu entlassen. Eine Entlassung ist auch ohne
Antrag moglich, wenn dem Feuerwehrangehérigen die Dienstausiibung in der Feuerwehr aufgrund
der Verlegung des Wohnsitzes nicht mehr moglich ist.

(4) Ein Feuerwehrangehériger kann bei fortgesetzter Nachldssigkeit im Dienst oder bei schweren
VerstoRen gegen die Dienstpflicht nach Anhérung des Gemeindefeuerwehrausschusses aus der
Feuerwehr ausgeschlossen werden.

(5) Der Biurgermeister entscheidet nach Anhérung des Gemeindefeuerwehrausschusses (ber die
Entlassung oder den Ausschluss und stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes unter Angabe der
Grinde schriftlich fest.

Ausgeschiedene Feuerwehrangehorige kénnen auf Antrag eine Bescheinigung (iber die Dauer der
Zugehdrigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und die zuletzt ausgetlibte Funktion erhalten.

(6) Fiir alle aus der Wehr ausscheidenden Kameraden gilt die Verpflichtung, erhaltene Ausriistungen,
Unterlagen und Dienstausweis unverziiglich bei der Wehrleitung abzugeben. Als Ausnahme gilt § 8
Abs. 1 dieser Satzung.

§5
Rechte und Pflichten der Angehérigen der Feuerwehr

(1) Die Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr, ausgenommen die Angehérigen der Jugendfeuerwehr
und foérdernde Mitglieder, haben das Recht, den Gemeindewehrleiter, seine Stellvertreter und den
Gemeindefeuerwehrausschuss zu wihlen.

(2) Die Gemeinde hat nach MaRgabe des § 61 Abs. 1 S3chsBRKG die Freistellung der Angehérigen der
Feuerwehr flir die Teilnahme an Einsatzen, Einsatziibungen und fiir die Aus- und Fortbildung zu
erwirken. Sie erhalten wahrend Ihrer Tatigkeit in der Feuerwehr Versicherungsschutz im Rahmen der
geltenden Vorschriften.

(3) Gemeindewehrleiter, seine Stellvertreter, Gerdtewart, Jugendfeuerwehrwart und andere
Angehérige der Feuerwehr, die regelmaRig iiber das bliche MaR hinaus Feuerwehrdienst leisten,
erhalten eine Aufwandsentschidigung in Hohe der dafiir in einer besonderen Satzung der Gemeinde
Kurort Jonsdorf festgelegten Betrage.



(4) Angehorige der Feuerwehr erhalten auf Antrag die Auslagen, die ihnen durch die Auslibung des
Feuerwehrdienstes einschlieRlich der Teilnahme an der Aus- und Fortbildung entstehen. Dariiber
hinaus erstattet die Gemeinde Sachschiden, die Angehdrigen der Feuerwehr in Ausiibung des
Dienstes entstehen, sowie vermdgenswerte Versicherungsteile nach MaRgabe des § 63 Abs. 2
SachsBRKG, ersetzt.

(5) Die aktiven Angehérigen der Feuerwehr haben die ihnen aus der Mitgliedschaft in der Feuerwehr
erwachsenden Aufgaben gewissenhaft zu erfiillen. Sie sind insbesondere verpflichtet

* an Aus- und FortbildungsmaRnahmen im Rahmen der Feuerwehrdienstvorschriften regelmaRig und
punktlich teilzunehmen,

* an mindestens 12 Diensten der laufenden Ausbildung ihrer Feuerwehr jahrlich teilzunehmen

* sich bei Alarm unverziiglich am Feuerwehrgeratehaus einzufinden, Funkmeldeempfinger zu
nutzen und sich bei Alarm und Kenntnis von Einsitzen zur Verfligung zu stellen

* den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukommen,

* im Dienst und auBerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich den anderen
Angehorigen der Feuerwehr gegeniiber kameradschaftlich zu verhalten,

* die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhltungsvorschriften fiir den Feuerwehrdienst zu
beachten

* die ihnen anvertrauten Ausrlstungsgegensténde, Gerate und Einrichtungen gewissenhaft zu
pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen und

* Ausriistungen, Gerdte und Fahrzeuge nicht ohne Wissen der Wehrleitung von ihren ange-
stammten Pldtzen zu entfernen oder sie nicht auf fremde Weisung zu benutzen.

(6) Die aktiven Angehérigen der Feuerwehr haben eine Ortsabwesenheit von langer als zwei Wochen
dem Gemeindewehrleiter oder einem seiner Stellvertreter rechtzeitig anzuzeigen und eine
Dienstverhinderung rechtzeitig zu melden.

(7) Verletzt ein Angehériger der Feuerwehr schuldhaft die ihm obliegenden Dienstpflichten, so kann
der Gemeindewehrleiter

* einen miindlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,
* die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder
* den Ausschluss beim Biirgermeister beantragen.

Dem Angehdrigen der Feuerwehr ist Gelegenheit zu geben, sich zu den gegen ihn vorgebrachten
Vorwdrfen zu duBern.

§6
Jugendfeuerwehr

(1) In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendliche zwischen dem vollendeten 8. und dem
16. Lebensjahr aufgenommen werden. Dem Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der
Erziehungsberechtigten beigefiigt sein.

(2) Uber eine Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im Einvernehmen mit dem
Gemeindewehrleiter. Im Ubrigen gelten die Festlegungen des § 3 dieser Satzung.

(3) Die Zugehérigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied

* in die aktive Abteilung aufgenommen wird,

* aus der Jugendfeuerwehr austritt,

* den kérperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,

* aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird oder

* die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Absatz 1 schriftlich zuriicknehmen.



Bei Beendigung der Zugehorigkeit zur Jugendfeuerwehr sind vom Betroffenen dem Jugendfeuer-
wehrwart alle erhaltenen Ausriistungsgegenstdnde zuriickzugeben.

(4) Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr wihlen den Jugendfeuerwehrwart, er wird von der
Wehrleitung im Einvernehmen mit dem Gemeindefeuerwehrausschuss auf die Dauer von fiinf
Jahren eingesetzt.

Der Jugendfeuerwehrwart ist Angehériger der aktiven Abteilung der Feuerwehr und muss neben
feuerwehrspezifischen Kenntnissen tber ausreichende Erfahrungen im Umgang mit Jugendlichen
verfiigen. Er vertritt die Jugendfeuerwehr nach auRen.

(5) Die Mitglieder der Jugendgruppen wihlen bei groReren Jugendfeuerwehren den oder die
Jugendgruppenleiter fiir die Dauer von zwei Jahren entsprechend den Festlegungen in § 15. Das
Wabhlergebnis ist dem Feuerwehrausschuss zur Bestatigung vorzulegen.

§7
Alters- und Ehrenabteilung

(1) In die Alters- und Ehrenabteilung kénnen Angehorige der Feuerwehr bei Uberlassung der
Dienstbekleidung tbernommen werden, wenn sie das 65. Lebensjahr vollendet haben oder aus
gesundheitlichen Griinden zur Erfiillung ihrer Dienstpflichten dauernd unfahig sind.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehorige der Feuerwehr, die 25
Dienstjahre vollendet haben, aus der aktiven Abteilung in die Alters- und Ehrenabteilung
tbernehmen.

(3) Die Angehdrigen der Alters- und Ehrenabteilung wéhlen ihren Leiter auf die Dauer von fiinf
Jahren.

(4) In die Arbeit der Altersabteilung sind auf Wunsch Partner und Witwen von Feuerwehran-
gehorigen mit einzubeziehen.

§8
Ehrenmitglieder

Der Burgermeister kann auf Vorschlag des Gemeindefeuerwehrausschusses verdiente ehrenamtliche
Angehérige der Gemeindefeuerwehr oder Personen, die sich um das Feuerwehrwesen oder den
Brandschutz besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen.

§9
Organe der freiwilligen Feuerwehr

Organe der Freiwilligen Feuerwehr sind:

* Hauptversammlung,
* Gemeindefeuerwehrausschuss und
* Gemeindewehrleitung.

§10
Hauptversammliung

(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindewebhrleiters ist jihrlich eine ordentliche Hauptversammlung aller
Angehorigen der Gemeindefeuerwehr durchzufiihren. Der Ha uptversammlung sind alle wichtigen
Angelegenheiten der Feuerwehr, so weit zu ihrer Behandlung und Entscheidung nicht andere Organe
zustdndig sind, zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen.



In der Hauptversammlung hat der Gemeindewehrleiter einen Bericht lber die Tatigkeit der
Gemeindefeuerwehr im abgelaufenen Jahr abzugeben.

In der Hauptversammlung werden die Organe der Gemeindefeuerwehr (Wehrleitung, Stellvertreter
und Ausschuss) gewéhlt,

(2) Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Gemeindewehrleiter einzuberufen. Eine auRer-
ordentliche Hauptversammlung ist innerhalb eines Monats einzuberufen, wenn das von mindestens
einem Drittel der Angehérigen der Feuerwehr schriftlich unter Angabe der Griinde gefordert wird.
Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammiung sind den Angehérigen der Feuerwehr und dem
Blrgermeister mindestens 14 Tage vor der Versammlung bekannt zu geben.

(3) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hilfte der Angehorigen der
Feuerwehr anwesend ist. Bei Beschlussunfihigkeit ist innerhalb eines Monats eine zweite
Hauptversammlung einzuberufen, die unabhingig von der Zahl der anwesenden Angehorigen der
Feuerwehr beschlussfihig ist. Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher
Stimmenmehrheit gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Auf Antrag ist geheim
abzustimmen.

(4) Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Biirgermeister
vorzulegen ist.

§11
Gemeindefeuerwehrausschuss

(1) Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist beratendes Organ der Wehrleitung. Er behandelt Fragen
der Finanzplanung der Gemeinde fiir die Feuerwehr sowie der Dienst- und Einsatzplanung. Er berat
Uber eine Aufnahme als Mitglied in die Feuerwehr, den Ausschluss und die Entlassung von
Mitgliedern der Gemeindefeuerwehr. Er wird auf die Dauer von fiinf Jahren gewahlt.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht aus dem Gemeindewehrleiter als Vorsitzenden, dem
Jugendfeuerwehrwart, dem Leiter der Alters- und Ehrenabteilung, dem Geritewart sowie 2 weiteren
zu wdhlenden aktiven Mitgliedern der Feuerwehr. Die Stellvertreter des Gemeindewehrleiters und
der Schriftfihrer nehmen ohne Stimmberechtigung von Amts wegen an den Beratungen des
Gemeindefeuerwehrausschusses teil.

(3) Der Gemeindefeuerwehrausschuss muss mindestens zweimal im Jahr, bzw. nach Bedarf tagen.
Die Beratungen sind vom Vorsitzenden mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnung
einzuberufen. Der Gemeindefeuerwehrausschuss muss einberufen werden, wenn dies mindestens
ein Drittel seiner Mitglieder bei Angabe der von ihnen geforderten Tagesordnung verlangt. Der
Gemeindefeuerwehrausschuss ist beschlussfihig, wenn mehr als die Hilfte seiner Mitglieder
anwesend sind.

(4) Der Birgermeister ist zu den Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses einzuladen.

(5) Beschliisse des Gemeindefeuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(6) Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind nicht éffentlich. Uber die Beratungen
ist eine Niederschrift anzufertigen.



§12
Wehrleitung

(1) Zur Wehrleitung gehéren der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter.

(2) Die Wehrleitung wird von der Hauptversammlung in geheimer Wahl fiir die Dauer von fiinf
Jahren gewdhlt. Eine Wiederwahl ist zulissig.

(3) Gewahlt werden kann nur, wer der Feuerwehr aktiv angehort, Gber die fir diese Dienststellung
erforderlichen fachlichen Kenntnisse und Erfahrungen und die nach § 17 Abs. 2 SichsBrandschG
erforderlichen persénlichen und fachlichen Voraussetzungen verfiigt.

(4) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter werden nach der Wahl durch die
Hauptversammlung und nach Zustimmung durch den Gemeinderat vom Blrgermeister bestellt.

(5) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf der Wahlperiode
oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis zur Berufung eines Nachfolgers
weiterzuflihren. Steht kein Nachfolger zur Verfligung, kann der Biirgermeister geeignete Personen
mit der kommissarischen Leitung der Feuerwehr beauftragen.

Kommt innerhalb eines Monats nach Freiwerden der Stelle keine Neuwahl zustande, setzt der
Blrgermeister bis zur satzungsgemaRen Bestellung eines Nachfolgers einen Feuerwehrangehérigen
mit Zustimmung des Gemeinderates als Gemeindewehrleiter oder Stellvertreter ein.

(6) Der Gemeindewehrleiter ist fiir die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verantwortlich und fiihrt die
ihm durch Gesetz und dieser Satzung lbertragenen Aufgaben aus.

Er hat insbesondere

* auf die standige Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehorigen der Feuerwehr
entsprechend den Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwirken,

* die Zusammenarbeit der Feuerwehren bei Ubungen und Einsétzen zu regeln,

* die Dienste so zu organisieren, dass jeder aktive Feuerwehrangehdorige jahrlich an mindestens 40
Stunden Ausbildung teilnehmen kann

* dafiir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungspldne aufgestellt und dem Gemeindefeuerwehr-
ausschuss vorgelegt werden,

* die Tatigkeit der Unterfiihrer und der Geritewarte zu kontrollieren und auf eine ordnungsgemiRe,
den Vorschriften entsprechende Ausriistung der Feuerwehr hinzuwirken,

* fur die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der einschldgigen Unfallverhiitungs-
vorschriften zu sorgen,

* bei der Verwendung minderjihriger Feuerwehrangehdriger die Einhaltung der Bestimmungen des
Jugendarbeitsschutzgesetzes sicherzustellen und

* Beanstandungen, die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr betreffend, dem Biirgermeister mitzuteilen.

(7) Der Blrgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere Aufgaben des Brandschutzes
Ubertragen.

(8) Der Gemeindewehrleiter hat dem Biirgermeister und dem Gemeinderat in allen feuerwehr- und
brandschutztechnischen Angelegenheiten zu beraten. Er ist zu den Beratungen in der Gemeinde zu
Angelegenheiten der Feuerwehr und des Brandschutzes zu héren.

(9) Die stellvertretenden Gemeindewehrleiter haben den Gemeindewehrleiter bei der Lésung seiner
Aufgaben zu unterstiitzen und ihn bei Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten zu vertreten.

(10) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter kénnen bei groben VerstoRen gegen die
Dienstpflichten oder wenn sie die im Absatz 3 geforderten Voraussetzungen nicht mehr erfillen,
vom Gemeinderat nach Anhérung des Gemeindefeuerwehrausschusses abberufen werden.



§13
Unterfiihrer, Gerdtewart

(1) Als Unterfihrer (Zug- und Gruppenfuhrer) dirfen nur aktive Angehérige der Feuerwehr
eingesetzt werden, die personlich geeignet sind, iiber praktische Erfahrungen im Feuerwehrdienst
verfligen sowie die erforderliche Qualifikation besitzen. Die erforderliche Qualifikation kann
insbesondere durch die erfolgreiche Teilnahme an den vorgeschriebenen Lehrgingen der
Landesfeuerwehr- und Katastrophenschutzschule Sachsen nachgewiesen werden.

(2) Die Unterfithrer werden im Einvernehmen mit dem Gemeindefeuerwehrausschuss vom
Gemeindewehrleiter auf die Dauer von fiinf Jahren bestellt. Der Gemeindewehrleiter kann die
Bestellung nach Anhérung im Gemeindefeuerwehrausschuss widerrufen. Die Unterfiihrer haben ihre
Aufgaben nach Ablauf der Amtszeit bis zur Bestellung eines Nachfolgers weiter zu erfiillen.
Wiederbestellung ist zulassig.

(3) Die Unterfiihrer fiihren ihre Aufgaben nach Weisungen ihres Vorgesetzten aus.

(4) Fir den Geratewart gelten die Absitze 1 bis 3 entsprechend.

Er hat die Ausriistung und die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu warten.
Prifungspflichtige Geréte sind zum festgelegten Termin zu prufen oder zur Priifung vorzustellen.
Festgestellte Mangel sind unverziiglich dem Gemeindewehrleiter zu melden.

§14
Schriftfiihrer

(1) Der Schriftfihrer wird vom Gemeindefeuerwehrausschuss fiir die Dauer von funf Jahren gewahlt,
Eine Wiederwabhl ist zulassig.

(2) Der Schriftfiihrer hat Niederschriften iber die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses
und Uber Hauptversammlungen zu fertigen. Dariiber hinaus soll der Schriftfihrer fur die
Offentlichkeits- und Pressearbeit der Feuerwehr verantwortlich sein.

§15
Wahlen

(1) Die nach § 17 Abs. 2 SachsBRKG durchzufiihrenden Wahlen sind mindestens zwei Wochen
vorher, zusammen mit dem Wabhlvorschlag, den Angehdrigen der Feuerwehr bekannt zu machen.
Der Wabhlvorschlag sollte mehr Kandidaten enthalten als zu wahlen sind und muss vom
Gemeindefeuerwehrausschuss bestatigt sein.

(2) Wahlen sind geheim durchzufiihren. Steht nur ein Kandidat zur Wahl, kann im Einvernehmen mit
der Hauptversammlung die Wahl offen erfolgen.

(3) Wahlen sind vom Biirgermeister, seinem Stellvertreter oder einem von ihm benannten
Beauftragten zu leiten. Die Wahlversammlung benennt zwei Beisitzer, die zusammen mit dem
Wahlleiter die Stimmenauszahlung vornehmen.

(4) Wahlen kénnen nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die Hilfte der Wahlberechtigten
anwesend ist.

(5) Die Wahl des Gemeindewehrleiters und seiner Stellvertreter erfolgt in getrennten Wahlgéngen.
Gewadhlt ist, wer mehr als die Hilfte der Stimmen der anwesenden Wabhlberechtigten erhalten hat.
Erreicht kein Kandidat im ersten Wahlgang die absolute Mehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen den



beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen durchzufiihren, bei der die einfache Mehrheit
entscheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(6) Die Wahl der Mitglieder des Gemeindefeuerwehrausschusses ist als Mehrheitswahl ohne
Stimmhaufung durchzufiihren. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Ausschussmitglieder
zu wahlen sind.

In den Gemeindefeuerwehrausschuss sind diejenigen Angehorigen der Feuerwehr gewihlit, die die
meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(7) Die Gewdbhlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

(8) Die Niederschrift iiber die Wahl ist spatestens eine Woche nach der Wahl durch den Wahlleiter
dem Biirgermeister zur Vorlage an den Gemeinderat zu Ubergeben.

Stimmt der Gemeinderat dem Wahlergebnis nicht zu, ist innerhalb eines Monats eine Neuwahl
durchzufiihren.

(9) Kommt innerhalb eines Monats die Wahl des Gemeindewehrleiters oder seiner Stellvertreter
nicht zustande oder stimmt der Gemeinderat dem Wabhlergebnis wiederum nicht zu, ist vom
Gemeindefeuerwehrausschuss dem Biirgermeister eine Liste der Angehdrigen der Feuerwehr
vorzulegen, die seiner Meinung nach fiir eine der Funktionen in Frage kommen. Der Blrgermeister
setzt dann nach § 12 Abs. 5 die Webhrleitung ein.

§16
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am 1. Mai 2017 in Kraft.

(2) Die Satzung vom 24. November 2011 tritt auRer Kraft.

Kurort Jonsdorf, 17, MRZ. 2017
Christoph Kunze
Blrgermeister

Bekanntmachungsordnung

Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften zustande gekommen sind, gelten ein Jahr nach ihrer
Bekanntmachung als von Anfang an gliltig zustande gekommen. Dies gilt nicht, wenn

1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist,

2. Vorschriften Uber die Offentlichkeit der Sitzungen, die Genehmigung oder die Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind,

3. der Biirgermeister dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 wegen Gesetzwidrigkeit widersprochen hat,

4. vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist

a) die Rechtsaufsichtsbehérde den Beschluss beanstandet hat oder

b) die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschrift gegenuber der Gemeinde unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die Verletzung
begriinden soll, schriftlich geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 3 oder 4 geltend gemacht worden, so kann auch nach Ablauf der in Satz 1 genannten Frist jedermann
diese Verletzung geltend machen. Satze 1 bis 3 sind nur anzuwenden, wenn bei der Bekanntmachung der Satzung auf die Voraussetzungen
fir die Geltendmachung der Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften und die Rechtsfolgen hingewiesen worden ist.



